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FE DE ERRATA

I.n €] Tomo CLVII, niimero 75, de este Diario,
de fecha 5 de diciembre de 1959, se publicd el
acuerdo que autoriza los arbitrios de la Muni-
cipalidad de Villa Canales, Por error de copia,
en la pdgina 1169, primera columna, en el ren-
gion cue dice: EXTRACCION DE PRODUCTOS
AGRICOLAS DEL MUNICIPIO, etc., etc., se
lee: "Por extraccién del municipio de cada quin-
tal de cafia de aziicar producido en la jurisdic-
“POR EXTRAC.
CION DEL WMUNICIPIO DE CADA QUINTAL
Du AZTCAR, Q005"
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DECRETO NUMERO 1454

EL CONGRESO DE LA REPUBLICA
DE GUATEMALR,

CONSIDERANDO: A

Que la RepUblica de Guatemala, previa

sprobacién del decreto del Congreso nimero
411, ratificé con fecha 7 de julio de 1947, el

- texto que contiene la Constifucién de la Or-

ganizacién Internacional del Trabajo, y como
consecuencia, forma parte de dicha Organi-
zacidn como -Estado miembro;

CONSIDERANDO: -

Que de conformidad con el p.érrafo quin-
to del articulo 19 de la Constitucién de la
Organizacién Internacional del Trabajo, es

, cbligacién de los Estados miembros someter

‘los convenios adoptados por dicho Organis-
ne a la aprobacién correspondiente;

CONSIDERAN DO:

Oue ia Orgamzacuén Internacional del Tra-
hyin anisy T-odsiral Cuaﬁa Reunidn, cele-

11951,

brada en Ginebra, Suiza, el 6 de julio de 1951,
adopté el Convenio nOmero 100, relative a
la igualdad de remuneracién. entre la mano
de obra masculina y la mano de obra. feme-
rina por un trabajo de igual valor, siendo
procedente su aprobacién, toda vez que no
se¢ opone a la Constitucién de.la Repuiblica ni
o las leyes de trabajo,y previsién social,

POR TANTO,
DECRETA:

Articulo 1°—Se aprueba el Convenio no-
r.ero 100 de -la Organizacién Internacional
del Trabajo, relativo a s igualdad de remu-

_neracién-entre la mano de obra masculina y
“1a mano de-obra femenina por un frabajo de

igual valor, adoptado por la Conferencia Ge-
neral de la Organizacién - Internacional” del
Trabajo, celebrada en Ginebra, Suiza, el 6 de
jvlia de 1951,
unién, instrumento que consta de 14 articu-
los. ‘

Articulo 2°—Este decreto fue aprobado con
el voto de més de las dos terceras partes del
nGmero total de .diputados que integran el
Congreso.

Pase al Orgamsmo Ejecutivo para lo que
proceda.

Dado en e! Palacio del Organismo Legislé-

-tivo: en Guatemala, a los ocho dias del mes

de junio de mil novecientos sesenta y uno.

RUBEN FLORES AVENDARIO,
Presidente.

OTTO PALMA FIGUEROA
Secretario

EDUARDO TARACENA DE LA CERDA,
Secretario,

Palacio Nacional: Guatemala, yeintidds de
junio de mil novecientos sesenta y uno.

Ratifiquese, publiquese y cimplase.
MIGUEL YDIGORAS FUENTES.

E: Ministro de Relaciones Exteriores, -
JESUS UNDA MURILLO.

ORGANISMO EJECUTIVO

MINISTERIO DE RELACIONES
EXTERIORES

Ratificase el Convenio numero 100, relative a
la igualdad de remuneracion enire la mano de
obra masculina y la mano de obra femenina
por un trabajo de igual valor,

MIGUEL YDIGORAS FUENTES,
Presidente Constitucional de la Republica de
Guad¥emala,

POR CUANTO:

El honorable Congreso de la Republica en
decreto numero 1454, emitido el ocho de los
corrientes, ha dado su aprobacién al Convenio
nimero 100, relativo a la igualdad de remune-
racién entre la mano de obra masculina y la
mano de obra femenina por un trabajo de igual
valor, adoptado por la Conferencia Internacional
del Tr'\bn]o en su Trigésima Cuarta Reunién,
celebrada en Ginebra, Suiza, ¢l 6 de julio do

POR TANTO,
o mn de las. facultades

Convin 11\‘ 1n R"l)l.
viwo nvmeio MEy vohnivo o

en su Trigésima Cuarta Re-’

-y &

- remuneracién entre la mano de obra masculina
'y la mano-de obra femenina por un trabajo de

igual valor, y mando que'se publique para que
se tenga como ley de la Repiblica.. °

En fd de lo cual firmo el presente Instru-
mento de Ratificacién, autorizado con el Sello
Mayor de la Republica y refrendado por el

‘ministro de Relaciones Exteriores, en la ciudad

de Guatemala, a los veintidés dfas del mes de
junio de mil novecientos sesenta y uno..

. YDIGORAS FUENTES.

de Relact " es,

B Mont

- JESUS UNDA MURILLO..

. _ CONVENIO 100

‘Convenio Relativo a lu Igualdad " de
. Remunerucion Entre lo Mano de Gbra

Masculina y ln Mano de Obra Femenina
por un Trobajo de Igual Valor -

La Conferencia General de la Organizacién
Internacional  del Trabzﬁo' ,
Convocada cn Ginebra por el Conscjo de Ad-

ministracién de la Oficina. Internacional dcl
" Trabajo, y congregada en dicha ciudad cl 6

de, gumo de 1951 en su trigésima cuarta re-
¢ unién,

. Después de haber decidido adoptar diversas pro-

posiciones relativas al principio de igualdad
de remuneracién entre la mano de obra mas:
culina y la mano de obra femenina por un
trabajo de igual valor, cuestibn que esti com-
prendida en el séptimo punto del orden dcl
dia._de la reunién; y

‘Después de haber decidido que dxchas propo-

siciones revistan la forma de un convenio in-
ternacional,

adopta, con fecha veintinueve de junio de mil
novecientos cincuenta y uno, el siguiente Con-
venio, que podrd ser citado como el Convenio
sobre igualdad de remuneracién, 1951:

ARTICULO 1
A los efcclos del presente Convenio:

a) Fl término (remuneracién), comprende ¢l <a-
lario o sueldo ordinario, delCO o miaimo, y -
cualquier otro emolumento en dinero o en
especie pagados por el empleador, directa o
indirectamente, al traba]ador, en concepto

k‘xmpleo de este ultimog*
presién (igualdad de remuneracién en-

tre la mano de obra masculing y 1a mano de
obra femenina por un trabajo de igual valor),
designa las tasas de remuneraci6n fijadas tin
discrimrinacién en cuanto al sexo.

ARTICULO 2

1~~Todo Miembro deberd, empleando medics
adaptados a los métodos vigentes de fijacion de
tasas de remuneracién. promover y, en !a me-
dida que sea compatible con dichos métadns,
garantizar la aplicacién a todos los trabaiaderes
del principio de igualdad de remuneracién en-
tre 1la mano de obra masculina y la mano de
obra femenina por un trabajo de igual valor.

2.—Este principio se deberi aplicar sea pc¢r
medio de:

&) La legislacién nacional;

b) Cualquier sistema para la ﬁjadén de 1a re-
muneracién, establecido o reconocido por la
legislacién;

©) Contratos colectivos celebrados entre emplea-

* dores y trabaJadores,

d) La accién conjunta de estos diversos medios,

ARTICULO 3
" 1.~-Se deberin adoptar medidas parg promo-

"ver la evaluacién objetiva del empleo, tomando

como base los trabajos que éste entrafie, cuan.
do la indole de dichas medidas facmte la apl-
cacién del presente Convenlo,

2.—Los métodos que se adopten para esta evar

“luacién podrén ser decididos por las autorida-

des competentes en.lo que concicrne a la fija.

'ﬂlén de las taras de Temuneracién, ovcuando
o

] fom v contralios colectwoh.
g Lontwmmea



