MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

Wials | Gestonable |

Entidad Consejo Nacional de Arens Protegiflas -CONAP-
Periodo de evaluncion Del 1 de mayo de 2022 al 31 de diciembre de 2022
Aren evatund Eventos identificados Descripeion del Riesgo Evalunclon - Ricsgo Valor
. ; Probabilidad | Severidad )
U__.m.uu”“”_.”_.“ Mw_u_—cn—._“n__wu ¥ Investigacion y Ni tivo de Investigadores e Investigaciones
pmaevaglan e generacion de conogimientos vinculados a ln [de la Diversidad Biologicn implementado de 2 5 10 3
Diversidnd Biolgicay | jj0, i biologic [ manera limitada
Direcciones Regional
Direccion de Valoracion y , ) { ) i
Conservagion de la Estrategia Nacional de Diversidad Biologica Wmuﬂﬂnnﬂwﬂunqw.h%m”m%:_ﬁﬁ_o que:no contiene 1 5 5 2
Diversidad Biologica .
U:a..aua.d e /.\m._eans_.. ¥ |Sistemas de informucion sobre diversidad | Sistema de informncion sobre diversidad
Conservagionde ln 1o 100y biologics operanda de forma limilada 3 2 b 3
Diversidad Biologica g rIosgley-ope ’
Direccion de Valoracion y . . S i
Conservagion de la Convenio de la Diversidad Biologica “Enmﬂﬂnmaﬁ”ﬂ%_nmnﬂ”w“ﬂ%m inoportunnrgente 1 4 4 3
Diversidmd Biologica 7 »
Direccion de Desarollo del y .
SIGAP y Direcciones  |Gestion de SIGAP gl goativtiadosde e 5 5 25 3
Regionales inoportuna
Porcentaje previsto del SIGAP a evaluar sin
WMoatiue Direccion de Desamollo del |Evaluaciones de Efectividad de manejo de  [alcanzar (en funcion de extension en hectirens 4 4 16 3
n SIGAP las éreas protegidas |con relacion a las areas protegidas que lo
|conformun)
Direccion de Desanollo del _Ma_wusmwa nﬁ_nn_,w“_n_om _E.B <_w__‘.u‘””nh en Areas
SIGAP, Unidades de Apayo y [Desarrollo turistico de las drgas protegidas M. 1ol < img e-Migem 3 4 12 2
Dinecciones Regionales AmUAC
Desarrollo del SIGAPy  |Politica de Administracion Conjunta y
Etstdgicos Unidad de Pueblos Indigenas [Gestion Compartidy del SIGAP y la Politica |Politicas aplicadas de forma deficiente 2 4 B 3
v Comunidades Locales  |de Asentamientos Humanos
Direccion de Analisjs v .
5 : i 5 2 " 1 elabi
Geoespacial y Direcciones  [Informacion geoespacial del SIGAP ﬁwﬂuwﬂo: eeempeinl alaioouds de foona 5 5 25 3
Regionales 2

Riesgo

Control interno para mitigar (gestionar) el
_rigsrp

Observaclones

Contar con personal profesional gapacitado,
demostrado en hoja de vida y capacitaciones a
personal y usuarios del CONAP ¢n relacion al
Normgtive

Gestiones realizadas para la sctuglizacion de la
Estrategia Nacional de Diversidad Biologica

Gestiones paru In sostenibilidad de los sistemas
de informacion

Gestiones para el desarrollo de los informes
nacionales y consolidacion de informacién

Consolidar progesos de glaboracion, revigion y
aprobgcion de Estudio Téenicos (Creacion o
Modiffeacion de AP), Planes Magstros por parte
del CONAP.

Se dara seguimiento a emitir diclamenes
fécnicos de aprobacion de gstudivs técnicos
» planes maestros en dreas protegidus del
BIGAP

Consolidar progesos relgcionados a las
evaluaciones de gestion.de las dreas EdnnmEE
del SIGAP que deben realizarse por parte del
CONAP.

El CONAP s¢ ha plantendo para 2023
Jlevar a cabo evalunciones e gestion de
fireas profegidas prioritarius, a partir de las
cunles se vbtenga una muestra come
minimo de 75% de I extension del SIGAP.

Consolidar procesos relacionados a la gestién y
manejo de visitantes de |as dreas protegidas del
SIGAP que deben renlizarse por parte del
CONAP.

Be trabajurd en una guia procedimientos
para la aplicacion del normative de
servicios, dirigida al personal de la
Direcciones Regionales de CONAP y se
continuard con la capacitacion de diversos
sectores ¢n el Ambto del normativo de
rervicios para visitantes en dreas
protegidas.

Consalidar progesos relacionados a ln
participacion dg actores y sectores importuntes
para la gestion de la diversidad bjologica inmersa
en las dreas protegidas del SIGAP. Solicitar
contratacion de personal para lns actividades de
ordenamiento territorial y gestion de convenios
con comunidacgs,

Gustiones parn el fortnlecimicnto de la
DDSIGAP.

Se reaizan gesliones para contar con los insumos
necesarios.

fe elabora una cantidad limitada de
modelos geogrificos y monitoreo d¢
actividades geoespaciales en base a los
recursos disponibles y a las prioridades

institucionales




MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

Entidad Consefo Nacional de Arveas Protegidas -CONAP-
Periodo de evalmelon Del 1 de mayo de 2022 al 31 de diciembre de 2022
No. Grupo Ref. Aren evatundn Eventos Eeuz.n?._a- Descyipeion _ln_ Riesgo Evaluacion Riesgo bl Riesgo Control internu para mitigar (gestionar) el Observaclones
Probabilidud | Severidad
Como accion intema se trabaja con una
programacion anval para la realizacion de los
monitoreos, Se han realizado las gestiones
T - necesarins para la solicitud de estos insumos y I calidad de 1
?ﬂﬁnﬂﬁ.ﬂﬁ”ﬂﬂ%& Contratos administrativos de complimiento | Medidas de mitigacion mopitoreadgs de forma 3 n 12 2 del personal necesario por parte de la DGEA, sin m““_u__..urn uﬂuhﬂﬂuh_h“_"w_ﬁ a_wn.. B8
H de¢ medidas de mitigacion limitada embarpo, no depende de esta unidad
Regionales AR e e : del proceso.
aliva la adq de estos equipos y
materiales ni In contratacion de personal
especifico para actividades de seguimiento y
monitoreo.
Se realiza cc ion con las Dir
Regionales mediante ln Unidad de Asuntos
Técnicos Regionales, para la actualizacién de la
Direccion de Gestion : informacion ingresada por los expedientes, se Se ha mejorado Ia fluidez de la carga de la
Ambiental v Direcciones Baso d daos de .Fm_:_n.anim deRvallaiin Base de datos administrada de forma deficiente 5 4 20 3 solicitaron girar las instrucciones a las unidades  |informacién por parte de las regiongles
de Impacto Ambiental dentro del SIGAP i ) i :
Regionales d administrativas correspondientes segin jerarquia, |aunque fulta un seguimiento sistematizado.
se solicita esta informacion derivido a que al
Consejo se informa con datos estadisticos de
forma mensual y trimestral,
A— e b " 1 Manunl para la Administracion Forestal
ity Direccion n_.m rmE_—ec de Nommativa Forestal ZE.::.ES. implementada no se encuentra 2 5 10 3 ZoEi:iu. Forestales n: proceso de . lon Arens Protegidas esta proxiio a
Bosque y Vida Silvestre actualizada nctunlizacion y normativas vigentes en aplicacion P
presentiuse en Consejo
L.n coordinncion para L elaboracion y el
seguimiento para la implementacion estd a
Dirgccion de Manejo de  [Plan de Prevencién y Control de Incendios | Plan desactualizado y escaso seguimiento para i 4 16 a Disponiblidad en el presupuesto institucional /o |cargo de la Direecion de Manejo de
Bosques y Vida Silvestre | Forestales gn Areas Profegidas su implementacion Gestion con cooperantes para la implentaci Bosques v Vida Silvestre y la ¢jecucitn de
ncciones es por parte de las direcciones
regionales
Direceion de Valoracion y
Conservacion de la § ’ . . Fue aprobada la agtualizacion de [a Lista de
Diversidnd Biologica y W_ME_M ..ﬂ__M mmhmsnn_m“n}:_n?ﬂﬁnﬁ oen M._“M“ma.a% ”Mwnn_@m ot deflar 3 5 15 3 Aprobacion a lo interno de la Institucion gspecies Amennzadas en Guatemala-LEA-
Direccion de Manejo de cHBr ’ segin Regolucién 04-09-2G21.
Busques y Vida Silvestre
Educacidn ambiental para el reconocimiento, . " d fn 0:“”5_____ EE:m =m_.. _&_“.v. ...~=ﬂ H-e__:ma
Direcvitn de Bducacitn para ) conservacion y uso apropiado del patrimonio Gestiones para elaboracién de E.Ewﬁm_n e Nacio : de mncn__n_.m.: Ambiental, por ello
; Educncion Ambiental i i N 5 5 25 2 instrumento de Educacion Ambiental del se considera necesario que el CONAP
el Desarrolle Sostenible natural de G sin un instrt y it
rientador institusional CONAP cuenle con tma estrategia que facilits su
[orientader gl tmhn.-.-d__cu—-. ” -. iniento.
Por ser drganos de apoyo tenico, se
& 7 — I Fi i " jntervieng en los pracesos de revision y/o
Unidad de Pueblos Indigenas i Instrumentos del BIGAP y diversidad biologica Revision de instrumentos de gestion del SIGAP y S :
» Comunidades Locales EEEBB GRLBIGAD ¥ djversidad sin integrar los enfoques dg género, pueblos 3 4 12 2 Ia diversidad biolégica a requerimiento de las _wn_:_u.runr_uu de Ios Ezd._u._nm—am 4
Y nidad de Ginero - |viologica b e o i S e gestion de] SIGAP y la diversidad
o pRaEneka ESIAE Y COMCAEes-Rotles biolégica a requerimiento dle las
Direcciones Sustaptivas
. \ Estrategia de Equidad de Génerv con’ oordingeion limjtada para la impler ion . Covrdinacion inferna y externa para avanzar en . )
Kl . Gt Pertinencia Cultural del CONAP de la Estrategia 2 4 ¥ 4 el proceso




MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

Entidad Consejo Naclonal de Areas Protegidas -CONAP-
Perioto de evalunvion Dgel 1 de mayo de 2022 ol 31 de diciembre de 2022
No. Grupo Ref. Aren evaluadn Eventos identificodos Descripelén del Riesgo Evalunclon Riesgo Control interno pora mitigar (gestionar) l Observaciones
Probubilidud | Severidad
Plan nm:.ﬁmmmna institucional para In I L . 5 i o L )
E-9 | Unided de carsbio climdlico |reducoién da la vulnerabilidad, adaptasion y 2_5 institucional implementado de forma 4 5 20 .mu realiza nam.wn_nnna: jintema y externa para la
o i e limitadn implementacion del plan
mitigacion del cambio climéfico
) La Unidad de Asuntos Juridicos instituyé un
formularia a través del portal inslitucional de
CONADP, en el ¢unl se llgva el registro de las
—_— - denungins realizadns por los usuarios, el cual es
12 | Unidad de Asuntos Juridicos |Gestion de denuncias Buse:dalatoe do ._.E.an_.uu netualizudn y 4 3 12 utilizado para realizar el traslado y asignagion a
ireportady de forma deficiente S8 : 3 %
las diferentes djtecciongs regionales, segin su
competencia para su trimite correspondiente. Se
cuenta con un Eormato fisico para el registro de
tenungias presenciales.
El manejo de los expedignies es de acuerdo a lo
establgcido en ¢l Normativo para el Mangjo,
nnh__._.dh_w. Mwu_.m._pm_ww.m_a: fle Expedientes, El Normutivo de Control y Mangjo de
Direcciones Administrativas Normaliyo para el manejo, control y il fiipedlenios ¢e mepetirio gt 4o ravise
) = i Manejo, control y organizacion de L T . ; ¢ " actualice por parte de la Unidad de Asuntos
0-8 involucradas v G.._Ewa de axpeiitates .‘.,..Em:_umm_.a_._. de nzmmm_nimm.m_m.qu._:w_ﬁmmn e 5 4 20 ElL .n__..:h_u.ma .E_..:n.m._u"m de los nénm_n.inm alas | ruridicos y que este en congordancia con I
Asuntos Juridicos p ) de e L adn vag segin R o .
A 5 Ley para la Simplificacion de Tramites
el Nommativo de Control v Manejo de Administrativos
Expedientes y otros progedimientos aplicables a
nles gestiones que ingresen por ln
Unica de CONAP central
E-10 | Unidad de Asuntos Técnicos |Coordinacién institucional Ua.nn.o_o:nm sustantivas coprdinadas de mangra 2 3 [ “ Sy lanos .l loia.lps
' deficiente funciones de las direccivnes competentes
E-11 Unidad de >¢==€m Técnicos Coordinacitn inslitucional cmaa.n_::nw regiopales courdinadas de manara 3 4 12 wnn_.FE: (i ciunes y sep sto a las
Regionales deficiente funciones de las direccipnes regionales
. o , L , Mejora en la coordinacion ¢ involucramiento de
Ei2 C:..__nm de nc%o_.wm.o.: Afiiiiaa Naviaals o TeeniGionAleR va.nmnam de cooperacion coordinados de manera 3 2 G Ja Unidad con |as unidadles involycradas
Nacionul ¢ Internaciopal deficiente
responsables,
) Plan Estratégico Institucional n_.znm:_c que no ,
. T L - establezen los cursos de aceidn — esfrategins- Plan Estratégico Institucional 2018-2027, el T
E-13 Unidad de Pfanificacion  [Plan Estratégico Institucional para contribuir al alcance de los result ks 6 5 5 25 mismo ge encuenira en proceso de actualizacién Se encuentra en proceso de actualizacion.
«esarrolly priorizados,
Unidad de Planificacién y , )
vnidades relacionadas 8¢ informa del procedimiento a través de oficio y
B4 (Direccion de Recursos Plan Operativo Anual Coordingeion imegular par la ejecyeion del plan 4 5 20 se trasjnda una hermmienta en Excel en lacual — |Elaborar gl documento del POA, basados
Humanos, Direccién P loperalive anual con base a geslion por resultados lodas las unidades administralivas realizan el ¢n los lincamientos de SEGEPLAN
Administrativa y Unidad de vaciado de insumos que requieran,
Administracion Financjera)
Unidad de Planificacién,
Direceion de RRHH, Unidad - . ; ; .
e Reglamento Organico Interno aplicado que no se A Se lienc previsto que duranle el 2023 se
E-15 mn Eﬁau.ujx._aom ¥ Reglamento Orginive Intemo ajusta a la estructura de las funciongs de ln 4 4 16 El Reglamento .”.U_.%.E:.e Internio s¢ encucnira entregue ¢l docunjento a ONSEC pyra ln
Unidad de Administragion raES aprobado desde junio de 2015. P ; .
: 3 @ institucion. opinion tgenica respectiva
Financiera y unidades
adminisfrativas




Entidad

Periodo de evalunclion

MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

Consejo Nacional de Arens Protegldas -CONAP-

Del 1 de mayo de 2022 al 31 de diciembre de 2022

Wials | Gestonable |

No. Grupo Ref. Aven evalunda Eventos identificados Descripelon del Riesgn Evaluncion Riesgo
] Probabilidad | Se
Unidad de Planificaciény |, i 5 ‘Manuales de procedimientos inexistentes o
09 Unidades administrativas Nurmativs inteina desactualizados 4 16
O-10 Unidudes adminisirativas ipios  valores eticos institucionales Valores éticos y de anticormupeidn debilmente 4 16
’ fomentaglos
. W AT Monitorgo y seguimiento de metas
| 0-11 Unidad de Planificacion  |Metas institucionales institucionales de manera insuficiente. 4 20
C-2 Unidad de Planificacion  |Informes institucionales ~.= lmes e titucionales claborados y revisados 5 20
fuera de fiempo
Cc-3 Unidad de Auditoria Interna |Plan Anual de Auditoria Plan wf:E_ de Auditoria d¢sarrollado de forma 5 25
dlefiviente
Unidad de Administracion | Anteproyecto de presupuesto anual y Autep _”aw.aaa de prosupucyts anil y miltiansial
C-4 i * h : requerido difiere al asignado por el Ministerio de 5 25
Financiera multianual i g
Finanzas Pablicas
Unidad de Administragion , B 3 i
C-5 Plaanciom Cuotas financieras (Cuotas financieras gestionndas inoportunomgnte 1 5
C-6 Unidad ..r.“ >n_6==w”nmn_c= Ejecucién presupuestaria y financieta ".wa__n_z.n_nm da pago gestionadas 3 12
Financiera ’ inopertunamente
c.7 Unidad n_n.“ EEE.E.%E: Regulurizacion confable _ﬂnw._m:.: de regularizacion de donaciones fugra 3 15
Financiera de liempo
c-8 Unidad mm_ ?__..:E.._:EE: Ingresos privativas Registros de ingresos propjus .En__m.nn_aw fuera de 4 16
Financiera fechas establecides en norgnativa vigenle
R - A i ‘Expedientes de pago gestignados en plazos no
C9 Direccion Administrativa  |Ejecucion presupuestaria ctablecitos y mal conformidos 2 4
C-10 Direccion Administrativa  |Inventario de bienes activos Inventario actualizado de forma ingportuna 4 B
. Eia Direccidn Ad o Progs i Al s Ad iisisiongs wEmEE,.e:.E de pdquisiciones elaborada de 4 8
formn deficiente

para mitig .mu tionar) el
rieseo

Control Inf

Obgervaciones

El drep administrativa cuenta con manuales
aprobados desde 2014,

£l fwen administrativa cuenta con manuales
aprobados desde 2014, El drea técnica no
vuenta con les de procedimi
administrativos.

Cédigo de Eticn del CONAP aprobado en

dicienybre de 2022, se encuentra gn proceso de

Actualmente se comunica el proceso de
monitoreo y evaluacion a tavés de oficio
enviado por correo electronico y fisicamente, sin
embargo, la falla de insumos en gcasiones afecta
llevar s cabo esle proceso eficientemente.

Para lp memoria de labores se conforma un
Comité Téenico Edifor, Ja UP comunica el
proceso a través de oficiv y en coordinacion con
el CTE se realiza el dc t

Memoria de Labores Anual

El Plan Anual de Auditorias se &.mn:r._ de
acuerdo a la capacidad con la que se cuenta,

Enfrega de anteproyecto de presupuesto anual y
multianual por medio de oficio dentro del tiempo
establgcido

Entrega de oficios con comprobaptes de
programacion financiera en estado olicitado y

fient

firmado por las autoridades corresp 7

Enlrega por medio de oficio para el registro de
pago a proveedpres en e Sistema Informitico de
Gestitn -SIGES- y Sistema de Contabilidad
Integrado -SICOIN-.

Se notifica por medio de oficio de los
inconvenientes ocasionados para el registro de
regularizacion en el Sistema Infopmatico de
Gestion -SIGES-.

Se solicitan notas de crédito a MINFIN para el
registro de ingresos privativos

Establecer por medio de documentos oficiales
plazos para entrega de expedientes de pago, para
su debida liquidacion ante la -UDAT-.

Se emiticron los documentos ..nm_umq._.zsm
para establecer plyzos de entrega,
disminuyendo el incumplimiento.

Programacion gle nctividades para levantamiento
fisico para inventario de bienes activos

Be realizaron los registros ¢n el sistema
comespondientes g ln emisionde tajetas de
activos fijos relacionadas al levantameinto

fisico de inventarios.

Programacion Anual de Adquisiciones

Se emitio el ;caiﬁnu? q::mumci_ma:”a
para la reprogramacion de adquisiciones

durante el presente gjercicio fiscal.




Entidad

Periodo de evalunclon

S Nl
Cs I\

MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

1de Areas Protegidlas -CONAP-

Del 1 de mayo de 2022 0l 31 de diciembre de 2022

Ref. Aren evalunda Eventos identificados Deseripeion del Riesgo Evaluncion Riesgo Valor
Inhexente |
Probabilidad | Severidad
0-13 Direcgion de Tecnologins de "mnm“.ﬂ_pm pﬂmmﬂawum e __..Mﬂnww:naa de | Sepuridad informiticn e infraestructura 5 5 25 3
la Informacion ERNalORiag o6 1 Bibmase administrada de mancra limitada
., 6n de Tecnol : d aft il
A | Direcpion de Tecnologins de . i Equipo de computo afectado por falta de
R [REOE & la Informacion Exquipo do computa imantenimiento o equipo obsoleto 3 4 5 0 2
o . Servicios EE:WE% con coneelividud
E-16 Uﬁnr__w.aeﬂﬂwwﬂﬂwmﬁ de Telecomunicaciones ¢ internet ineficienfe 5 5 25 2
Unidad de Informacion i i e Informacion requerida por Ley enviada fuera de
C-11 Piblica Ley de Acgeso a la Informacion Pablica ticmpo 3 5 15 3
Uniglad de Comunicacion s - "
: : B, Estrategia de Comupicacion Social y i ]
E-17 | Social, Relaciones Piiblicas y Relnciones Piblicas del CONAP Estrategia vigente desactuglizada 3 3 9 2
Protocolo
Unidad de Comunicacién Poblacién informada de manera insuficiente
E-18 | Social, Relaciones Publicas y |Campaiias de comupicacion respecto a los temas de diversidad bivlogica y 4 5 20 F)
Protocolo | dreas profegidas
[Solicitudes de cuotas financieras
Direceion de Recwrsos 5 g correspondientes al grupo de gasto 0 "Servicios
C212 Humanos Cnotas fnpnclares personales” gestionadas fuera de las fechas 1 3 5 4
establecidas segiin normativa vigente
C13 Direccién de Recursos Evaluacién del Desempeiio del personal Herramignia electronica desarrollada no perpite 3 4 2 3
Humanos (EVADES) elaborar jinforme final automatizado
Direccitn de Recursps ] s Listado de altas y bajas del persona reportadas
C-14 Mo Paéliza de Seguro de Vida do manera inoporfuna 5 5 25 2

12.50

12.50

Countrol intepno pora mitigar (gestionar) el
rleseo

Observaciones

Realizar procesos internps para incorporar al
presupuesto del CONAP la inversion anual
Se cuenta con Firewall a nivel ceptral

8¢ implementa con apoyo de In
capperacion (proyectos)

Firewall debe ser replicado a fodas las
regionales para In implemetacion de nuevos
sistemas

Realizar procesos intemps para m_nE._E_.E, al
presupuesto del CONAP ln inversion anual en
renovacion del equipo de computo

La adquisicion del 2021 fug de 100
equipos, siendo la necesidad actual de 200
mis,

Gestionar la ampliacion de coberfura u través del
contrato con GUATEL, para llevar internet
medianle fibra dplica a lodas las regionalgs

Actualmente solo CONAP Central y Petén
cuentan con este gervicio

La Unidad de Informacion publica, solicitn a
inicio de cnda aiio, nombrar o enlaces titulares y
guplentes de informacion piblica quienes seran
Ios responsables de velar por ¢l cumplimignto de
los tiempos establecidos.

El atraso de informacién es responsabilidad
directa dg las diferentes unjdades y/o
direcciones

Se cuenla con yna Estrategia de Comunicacion
aprobada en el pfo 2018, por lo que ¢s necesaria
su actualizacién v gestién para su financiamiento

Se encuentra en proceso de nctunlizacion.

Conlar con presupuesto inslilucional para la
realizacidn de campadins que sean efectivas y que
lleguen a nuestro piblico meta, incluir dentro de
lag gestiones con cooperantes el apoyo para
temas de comunicacion y sensibilizacion, asi
como la adquisjeién de gquipo

Se realizan lus propuestas y perfiles de las
campaiias

Seguimiento conslante y nolificacion a los entes
involucrados agerca de los requerimientos
financieros y sy importancia.

Dar sepuimiento con Ia Direccion de Tecnologia
de Informacion para la descarga de datos de la
herramienta electroneia y validar su
funcionalidad,

La persona responsable, deberd glaborar el
Oticio, en el cual informard de las altas y bajas
de personal asegurado al Crédito Hipotecario
Nacional -CHN-, dando el debido seguimiento,
para que se registren las alla y bajas v asi ¢l
Créditp Hipotecario Nacional -<CHN-, realice la
aplicacion en los pagos mensuales respectivos.




MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

Entidad Consejo Naclonal de Arens Protegidas -CONAP-
Perdodo de evaluaclon Del 1 de mayo de 2022 al 31 de diciembre de 2022
Ref. Area evalunda Eventos identificados Descyipelon del Riesgo Evaluaclén - Riesgo Control interno parn mitigar (gestionar) el Observuclones
- - ] . ¥ ) : Probabilidad | Severidad
i y ; : ) ) (Contratos de personal registrados incumplen con Cumplir con el tiempo establecido por la -CGC-,
C-15 Diregeitn de Recurags Contratas gn Portal de Ia Contralorta Genaral los plazos establegidos por Contraloria General 1 4 4 para que las Aprobaciones de Coniratos, sean
Humanos de Cuentas -CGC- 5 ;
de Cuentas notiticados a tiempo.
) ; e realiza presentacion de denuncing ante el
P i Proteccién al Patrimonio Natural de In Denuncins presentadas por CONAP con z_nEE.._..sm:_n sradtiiilpataton n_m n___.wm g8 Ministerio Piblico asf coma el respectivo
0-15 Direcciones Regionales e ok vy 3 5 15 hechos ilicitos por parte de nsesoria juridicn de it i
Nucion sepuimiento limitulo B Tk e S Bl seguimiento a iraves de procuracion
IR juridica.
Se realiza de patrullnjes por pute de _u__u:_n.s_« _.E il Mm_.wmn_.mu_ﬁum cs
gudardarrecursos, personal técnico, puestos de _“__HEE-_U_:«_“M R @ .mﬂ_.wm..mn Mn__.. i
control y recorridos en dreas protegidas, para la ‘._d ._.u_ __”m E.-.ﬂ.n. wm.n ﬂnnw_:u_ﬂ,o_h A nnn .
N . Proteccion al Patrimonio Natural de Ia Patrullajes de confrol y vigilancia realizados con proleceitn y conservacion de dreas y especies 5 PACIpAG il
0-16 Direcciones Regionales 5 . AN 4 4 16 i 7 patrullajes y puestos de control con
Nacion frecuencia irregular endémicas, con ¢l personal existente de las crsonal f4enico. En ocasiones la falta de
direcciones regiunales y se realiza el registro en person ol oEnE __a.u_u_..zu a6 utte
informes mensuales de actividiades realizados ~ |PETS0NM Yelioua @ con va.p
oy I i darmivans de las instituciones involucrados limita
P 3 algunas acciones.
Se realizan capacitaciones, talleres y actividades
s g e i de sensibilizacion con base a ln capacidad actual
Operativos 0-17 Direcciones Regionules | Eclucacion y Sensibjlizacion Ambiental mn_:n_:m_.a_.. ¥ mnnm__z__u.,..ﬁ*g brindagns a In 4 4 16 v personal existente, También se realizan
jpoblacion de manera limitada s s 2 :
actividades virtuales que permite abarcar mayor
cantidad de poblacién.
DOiporathvis 018 Direcciones Regionales | Concesiones .ﬂo:n.am.._c:om forestales supervisadas de mangra 3 5 15 Se aa_msm.mam:o:nm para realizar las actividades
insuliciente coiresp
) Se realizan gestiones para la conformacion de Ins
i i Modelos de gobernanza coordinados de mancra Hondag .._m tratiajo aoi lo u.nwc_.nm UnryaEiilos en
Operativas 0-19 Direcciones Regionnles Seguimienfo a los modelos de gobernanza sooratants 4 5 20 el manejo de drens protegidas
(coadministradores, propietarios ¥ representantes
de la APs).
Se realizan lns gestiones correspondientes al
proceso administrativa gue garantice la
- i ; disponibilidad ¢lel espacio fisico necesario para
E-19 Direcciones Regionales  [Sedes instifucionales ﬁnh“ﬁhﬂa&“ﬂ“ﬁ.mﬂmhhuﬁg Togionales 5 3 15 el desarrollo de las actividades institucionales de
el P pIEAs las direcciones regionales (distribucién de
oficinas y bodegas), asi como el fortalecimiento
al servicio de internet.
Direceién Regional de Petén
Direccion Regional Costa Sur Direccion de Manejo de Bosques y Vida
Direccion Regional | Centros de rescate monitoreados cop poca Silvestre dan seguimiento para que las
S RIS =20 Metropolitana y Direccion de Crnbe de toteale frecuencia 4 4 le direcciones regionales encargadas realicen los
Mungjo de Bosques y Vida monitoreos a log centros de rescate
Bilvestre
’ Seguimiento al procesv en ¢l MINFIN y
Operativos 0-21 Direccion de Proyectos  |Fondo de disposicion Realimentacion de foncos no efectuada 1 5 5 BANGUAT, que son Ias entidades encargadas de [Sistemns y Manuales del MINFIN
In ruta para recepeion del desembolso
N ) , ; T o Informe de avance fisico y financiero entregado El sistema para la rendicion de informe lo
C-16 Direccion de Proyectos Informe de Avance Fisico y Financiero Pikei e fleps 1 3 3 estublece It SEGEPLAN




MATRIZ DE EVALUACION DE RIESGOS

H0d015 Gestinmable |

Entidad Consejo Nacional de Arens Protegidas -CONAP- i
Periodo de evaluncién Del 1 de mayo de 2022 a1 31 de diciembre de 2022 [ 51+ | &
No. Grupo Ref, Aren evaluada Eventos Identificndos Descripeion del Rlesgo Evaluncién Riesgo Valor Riesgo Control interno para mitigor (gestionar) el Obgervaclones
Inherente | riesro
Probabilidad | Severidad
Untidad de! Hopedn Nagioon] Mecanismo operativo, financiero y legal del
E-20 | parala Conservacion de la  |Cumplimicnto al mandato institucionnl o ADETIVO) nany L 1 5 5 2 Se realizan las acciones correspondientes
FONACON inexistente
Naturaleza
Unidad del Fondo Nacional 5 . " = T T i i yi =
C-17 | parala Conservacion de la |Informacion de rendicion de cuentas ki pecuettagies e hsus S g 4 4 16 3 7 VR de b exiublesionan b va.nB.sn_c._m g”_p._.;:ﬂ:w 2 n_=.:=..___u procesd
Natutaleza normadiva vigente. de liquidncion del Fideicomiso

CONCLUSION

Para la implementacion del Sistema Nacional de Control Intemo Gubernamental -SINACIG-, el Consejo Nacional de Arens Protegidas -CONAP-, priorizé 60 riesgos que pueden afectar en diferente escala el cumplimiento de los objelivos institucionales (eslratégicos, operativos, de cumplimiento e

informacion), mismos que se prevé gestionar a través de las acciones contenidas en el Plan de Trabajo de la Evaluacion de Riesgos que se anexa al Informe Anual de Contral Infeimo,
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